Succes | ledelse

"Succes i Ledelse” er et uddannelses- og udviklingsforlab med veerktgjer, der styrker og udvikler de
lederkompetencer, der er grundstenen i virksomhedens succes og fastholdelse af medarbejderne

Udbytte

God ledelse stiller krav om lederkompetencer og
lederfaerdigheder.

Udviklingsforlgbet "Succes i Ledelse” giver den
enkelte deltager konkrete lederveerktgjer med ud-
gangspunkt i bade det teoretiske og den enkeltes
egen dagligdag. Dermed maksimeres relevansen
i forhold til virkeligheden og en effektiv implemen-
tering sikres.

Der saettes bl.a. fokus pa:

- Lederrollen

- Ledelse af forandringer

- Kommunikation og gennemslagskraft

Temaer
Der arbejdes med folgende temaer:

- At treede i karakter som leder - lederrollen
- Ledelsesteori og -modeller

- Lederens succesfulde relationer

- Fra brandslukning til ledelse

- Kommunikation og gennemslagskraft

- Coaching af medarbejderne — udlgs deres po-
tentiale

- Ledelse af forandringer

- Stresshandtering

- Kompetenceudvikling — fastholdelse af medar-
bejderne.

Forlgbet

"Succes i Ledelse” er baseret pa personlige mgder
med en professionel sparringspartner. Den profes-
sionelle sparringspartner sagrger for, at hver spar-
ring har direkte relevans til den enkeltes daglige
udfordringer pa jobbet. Mgderne varer 2 timer og
afholdes med ca. 4 ugers mellemrum.

Bog, cd, arbejdsmappe, personprofil, analyser og
opgaver udviklet af Optika danner baggrund for
mgdeindholdet. Metoden — med vekselvirkning
mellem tilegnelse af ny viden og konkret brug af
denne — sikrer hurtig og effektiv implementering.

Gkonomi & malgruppe

"Succes i Ledelse” henvender sig til ledere. Forlg-
bet straekker sig over 12-14 maneder.

Prisen for udviklingsforlgbet er kr. 45.000 eksklu-
sive moms. | prisen er indeholdt 1 opstartsmgde,
10 sparringsmader samt 2 evalueringsmader med
den professionelle sparringspartner. | belgbet er
ogsa indeholdt bog, cd, arbejdsmappe, personpro-
fil, analyser og opgaver.
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